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Arbejdspladsmiljgpundersggelse

I slutningen af skoledret 08/09 gennemfgrte Samsg Efterskole en undersggelse af det psykiske arbejdsmiljg
pa skolen. Undersggelsen blev ngje gennemfgrt som beskrevet af Arbejdsmiljg Instituttet. Undersggelsens
skema, og spgrgsmal, kan ses via link pa menuen.

Resultatet er opgjort i nedenstaende tabel. Interessen samler sig naturligt om yderpunkterne, der er
rammet ind med rgdt. Nar man laeser tabellen, betyder lodret én bestemt person, og vandret ét bestemt
emne/tema

Arbejdsmiljpundersggelse forar 2009 - 16 besvarelser ud af 30 mulige
LTTTLLLLTLLLTLTLL Gsnit Max Min

Side2 1AogB |2/4534|2]s54564545 39 6 2
Side2 2AogB |34 656346356[2/345/ 41 6 2
Side3 3AogB (44 4465564663656 46 6 3
Side3 4AogB |5 6 6|2]3 65 6/7]6/1]5 355 44 7 1
Side3 5AogB [6 5|7/5 66£6S4ﬂ667 58 8 4
Side4 6AogB |6 6|8|5 4/8]5]86 5/2/6 466 53 8 2
Side4 7AogB |6 6|7|/3 4 56(8/4535355 47 8 3
Side4 8AogB |55 6|(2|3 6564514144 38 6 1
Side5 9AogB |6 6|8|2]|4 6 6/8|6 5(1/6/2|6|7| 49 8 1
Side5 10AogB |6 483 3 4 4(8|6 55 5(2|4 4| 44 8 2
Side5 11AogB |[5 5|7|1|5 6 6|8|6 5(2/5/1|5 6] 46 8 1
Side6  12AogB |5 6 6|2]5 6 55 6|7)3 6|1]6/7] 48 7 1
Side6 13AogB |2 23223232212122 19 3 1 fra0ti3
Side6  14AogB |2|0[1/1]5 43 5[1]354536] 30 6 O
Side7 15AogB |6 6(8]4 5 5 6|7|6 6/2|6/2]6 5| 50 8 2
Side7 16AogB |6 4 6 3456 65 6/2|5/1|56| 44 6 1
side8 17AogB |2]2]4[2]4 al1]3]2]3[2]2]1]3[2] 23 4 1
Side8  18AogB i3i3536\i45335ﬂ4 33 6 2
Side8 19AogB |2]3 6 4 3|25 43453 5[1]6] 35 6 1
Side 9 20000010000100000| 01 1 0 nulerbedst
Side 9 20/000000000000000| 00 0 0 nulerbedst
Side 9 22/000000000000000| 00 0 0 nulerbedst
Side 9 232101 0400000010001 04 4 0 nulerbedst
Side 10 tekst 000000000000000] 00 0 O nulerbedst
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Det laveste gennemsnit findes blandt spgrgsmalene 14 og 16 til 19.

Nar resultatet skal vurderes, er det vigtigt at fglge Arbejdsmiljg Instituttets vejledning, som kan findes i
menuen. Et vaesentligt budskab i vejledningen er, at en lav score maske er uundgaelig i kraft af arbejdets
karakter.

Samsg Efterskole vurderer resultatet som varende godt og viser en skole i god form.

Vi har dog valgt at szette fokus pa spgrgsmal 8, der handler om information. Der er ivaerksat en raekke tiltag
der alle skal forbedre informationsniveauet:

o Felles elektronisk dagbogsrapport, indeholdende forssmmelser, fraveer, sygdom, og kommentarer
om den enkelte elv, samt tildragelser i skoledagen.

e Serlig kontorfunktion med fokus pa “her og nu” information

e Medarbejdermgde 1 gang om maneden.

e Skolens dagligdag (kurser, arrangementer osv.) beskrives for alle, pa en 14 dags kalender.

e Kontaktlaererne (18 stk.) modtager hver uge en disposition for mgdet med eleverne, udfaerdiget pa
baggrund af laerernes egne emneforslag.

e Der udsendes ugentlige nyhedsbrev pa mail til alle foraeldrene. Dette sendes ogsa til alle
medarbejdere og bestyrelsesmedlemmer pa mail.

e Der sendes en mail til alle medarbejdere og bestyrelsesmedlemmer ved serlige elevsager.
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